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1. QAM — structure and regulations

o Development of QA system:

o 11/2004 -09/2005 project Monitoring and improving the quality of study
at the Faculty of Civil Engineering, University of Rijeka (Pradenje i
unaprjedenje kvalitete studiranja na Gradevinskom fakultetu Sveucilista
u Rijeci), National Foundation for Science, Higher Education and
Technological Development of the Republic of Croatia, project leader
prof.dr.sc. Aleksandra Deluka-Tibljas.
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1. QAM — structure and regulations

o Quality assurance and improvement board
o Office for students relations ....
o Doctoral studies board

o Committee for Cooperation with the Community and the Industry
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o. UNIRI Ievel

Book of rules on quality assurance and improvement system of UNIRI / Pravilnik o sustavu
osiguravanja i unaprijedivanja kvalitete Sveucilista u Rijeci:
https.//uniri.hr/wp-content/uploads/2021/03/Pravilnik-o-sustavu-kvalitete procisceni-
tekst 08032021.pdf

Manual for the quality of studying at UNIRI / Prirucnik za kvalitetu studiranja Sveucilista u Rijeci:
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2022/03/Priruc%CC%8Cnik za kvalitetu studiranja.pdf

o UNIRIFCE level:

Book of rules on quality assurance and improvement system of UNIRIFCE / Pravilnik o sustavu

osiguravanja i unaprijedivanja kvalitete GF:

https://spp.uniri.hr/ss gradri/FV/2021/06.%20sjednica%20FV%202021/Prilog toc 15 Pravilnik
o0 _osiguravanju_kvalitete GFRI.pdf

Manual for quality of UNIRIFCE / Prirucnik za kvalitetu GF:
https://uniri.sharepoint.com/:b:/r/sites/qradri nastava/Shared%20Documents/Priru%C4%8Dni
k%20za%20kvalitetu%20GF.pdf?csf=1&web=1&e=Lhcy0I|
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Vice-dean for quality assurance and improvement
The vice-dean for quality assurance and improvement covers the following scope of activities:
The vice-dean:

- proposes and coordinates implementation of activities related to the quality assurance
system,

- coordinates activities for internal and external evaluation of the quality assurance
system

- supervises the quality and efficiency of studies and studying,

- proposes measures for improving the quality and efficiency of studying,

- coordinates the creation, revision and report according to the University strategy.

- coordinates the creation, revision and report according to the Faculty strategy.

- is the chairperson of the Quality assurance and improvement board (hereinafter: the
Board),

- coordinates the creation and introduction of new university and vocational studies and
their modifications,

- is responsible for the coordination of Faculty regulations related to studies and
studying,

- performs other tasks within the system of quality scope of activities.
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o Quality assurance and improvement board - UNIRIFCE

Sastav Odbora i mandat élanova Odbora

Odbor Eine sljededi Elanovi:

prodekan zaduien za osiguravanje kvalitete — predstavnik Uprave Fakulteta,
predsjednik

prodekan zaduZen za nastavu — predstavnik Uprave Fakulteta

Sefovi katedri i predstojnici zavoda koji u svom sastavu nemaju ustrojene katedre i
njihovi zamjenici — predstavnici ustrojbenih jedinica

jedan (1) predstavnik studenata i njegov zamjenik

jedan (1) predstavnik administrativnog i tehni¢kog osoblja i njegov zamjenik
jedan (1) predstavnik vanjskih dionika i njegov zamjenik

jedan (1) predstavnik suradnika u suradnitkim zvanjima i odgovarajucim radnim
mjestima i njegov zamjenik
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Members of the Office for student relations

Ured za podriku studentima

Clanovi Ureda za podriku studentima su:

prodekan zaduien za kvalitetu (voditelj Ureda)
- prodekan zaduen za studente
- predstavnik nastavnika iz redova nastavnika - savjetnika
predstavnik studenata iz redova studenata - mentora
predstavnici svih studijskih godina na svim studijima koje Fakultet izvodi i njihovi
zamjenici

Djelokrug rada i obaveze:

- odriavanje sastanaka Ureda jednom mjeseéno ili ce5¢e po potrebi

- raspravljanje o pitanjima znacajnim za studente i poduzimanje mjera za njihovo
rjesavanje
organizacija radionica za studente o efikasnom uéenju
organizacija sastanka predstavnika studenata s nastavnicima, jednom u semestru
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o Committee for Cooperation with the Community and the Industry

o Rulebook on Cooperation with the Community and the Industry, UNIRIFCE, 2013.

o Commitee:
o Vice dean —for bussines relationships

o 2 teachers

o 4 external members from the Community and Industry (1 of them is the
president of the UNIRIFCE Alumni club)
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———— https://gradri.uniri.hr/kvaliteta/

G Sveuciliste
u Rijeci
F Gradevinski
fakultet

Student info. ~

Naslovnica / Kvaliteta

Kvaliteta

Studiraj na GF ~

Fakultet

Studiranje v Znanost v Lahoratoriji ¥ Poslovna suradnja ~ Kvaliteta v Q

Mobilnost ~ CjeloZivotno obrazovanje Alumni KnjiZnica Natjedaji Nagrade i priznanja

Politika kvalitete

Odbor

Rad odbora

_>
_>

Uredi za podriku studentima i nastavnicima —

Oglasna ploga

Vrednovanja
Reakreditacija
Unutarnja prosudba
Vanjska prosudba

Ostala izvjesca

GRADRI zivi zdrave

_>
_>

Kvaliteta

Sustav osiguravanja kvalitete Gradevinskog fakulteta u Rijeci temelji se na Zakonu o osiguravanju kvalitete u znanosti |
visokom obrazovanju i Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete na Europskomn prostoru visokog
obrazovanja te nacionalnim, sveucilidnim i fakultetskim kriterijima. Definiran je Pravilnikom o sustavu osiguravanja i
unaprjedivanja kvalitete Sveudilista i Pravilnikom o sustavu osiguravanja i unapredivanja kvalitete Gradevinskog
fakulteta u Rijeci, koji je formalne usvojen institucijski akt o osiguranju kvalitete s definiranim pedrudjima vrednovanja

te ustrojem i djelovanjem jedinica za osiguravanje kvalitete.

Postupke osiguravanja i vrednovan|a kvalitete Fakultet temelji na Prirucniku za kvalitetu u kojemu su postupci
razradeni ili detaljnije opisani te uskladeni s Prirugnikom za kvalitetu studiranja Sveudilista u Rijeci. Dokazo
razvijenosti i uéinkovitosti sustava osiguravanja kvalitete predstavlja certifikat Agencije za znanost i visoko obrazovanje

iz 2015. godine kojim je potvrdeno da je sustav osiguravanja kvalitete Fakulteta u€inkovit te u razvijenoj fazi.

Politika osiguravanja kvalitete Fakulteta u skladu je s misijom, vizijom i ciljevima definiranima u. Strategiji Fakulteta za

razdoblje 2018, - 2022. te Fakultet podriava razvoj kulture kvalitete na svim razinama svog djelovanja.

Interni sustav osiguravanja kvalitete Fakulteta £ine: Odbor za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete, Odbor za
suradnju sa zajednicom i gospodarstvom i Ured za odnose sa studentima. Kroz rad u jedinicama sustava kvalitete, na
osiguravanju i unaprjedivanju kvalitete aktivno su ukljuéeni unutarnji dionici (studenti, nastavnici, suradnici,

administrativno i tehnicko osoblje te uprava Fakulteta), vanjski dionici i alumniji.

Strengthening of master curricula in water resources management

for the Western Balkans HEIs and stakeholders

Co-funded by the Rt
Erasmus+ Programme * *
of the European Union e

WWW.Swarm.ni.ac.rs




Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

2. Procedures

o UNIRI level:

Manual for the quality of studying at UNIRI / Prirucnik za kvalitetu studiranja
Sveucilista u Rijeci: https://uniri.hr/wp-
content/uploads/2022/03/Priruc%CC%8Cnik za kvalitetu studiranja.pdf

o UNIRIFCE level:

Manual for quality of UNIRIFCE / Prirucnik za kvalitetu GF:
https://uniri.sharepoint.com/:b:/r/sites/qradri nastava/Shared%20Documents/P
riru%C4%8Dnik%20za%20kvalitetu%20GFE.pdf?csf=1&web=1&e=LhcyOIl
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Monitoring the quality of teaching
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Sveutiliste u Rijeci - Gradevinski fakultet

Evaluacija kvalitete nastavnog procesa i rada nastavnika

Zimsk samestar 3k, goding 20132013,
MastEvna grupa: PSS
lzvadoa 1

Eof studenata kojl su uplsall predmet: 56
Bro] Studenata kojl Su SudSavall U anket: 14

Anketa je provedena kroz informacijski sustav wisokih udilista (15U

Tablica 1: Informacija o uzorky studenara

H %

Interes za kolegij mak 4 28.6%
srednji 5 I5T%

weliki 5 357%

Priprema za nastavu(tjedno) do pola sata 8 42.89%
1-3 sata 8 57.1%

vide od 3 sata 0 0.0%

Oéekivana ocjena i o 0.0%
2 1 T1%

3 2 14.2%

4 10 71.4%

L} 1 T1%

Tablica 2: Prosjeéne wrijednost procjena na 12 nerdnji vezanih uz rad nasmavnika

1-uopce s2 ne slaZem; 2-uglavnom se ne slaZem; 2-niti se slafem niti s& ne slafem; 4-uglawnom s= slagem: Su potpunost se slazem

M sd D N
1. Nastavnik redovito odrZava nastavu 4493 028 & 14
2. Jasno sam i detaljno informiran o ciljevima nastave, radnim zadacima i 4.88 025 5 14
kriterijima occjenjivanja
3. Mastavnik upucuje na povezanost sadrZaja nastave sa drugim 478 041 5 14
kolegijima i primjenom u struci
4. Nastavnik mi prezentira gradiva na jasan i razumljiv nagin primjeren 4.88 035 5 T4
razini studiranja
5. Ma nastavi se za pojasnjenje nepoznatih pojmova koriste primjer 485 035 5 14
8. Potican sam na akfivio sudjelovanje na nastavi {sudjelovanie w 4.62 045 5 13
raspravama. postavljanje pitanja, odgovaranje na pitanjal,
samostalnost u radu i kritidke misienje
7. Mastavnik je motiviran tijekom izvodenja nastave | pokazuje 4.88 025 &5 T4
entuzijazam u radu
8. Mastavnik se prama meni odnosi s postovanjem 4.BE 035 5 14
o, Mastavnik je redovito doswpan za komunikaciju te pruZa korisne 4.69 048 5 13
povratne informacije o mom radu
10. Nastavnik potite interakeiju i suradnju medu studentima 467 0.47 5 12
11. Moj rad tijekomn semestra se ocjenjuje redovito u skiadu s Evedbenim 4.71 0.45 5 14
planom kolegija (kolokvijilprojekti'zadaciiviezba/seminar)
12, Opcéenita sam zadovoljan ovim nastavnikem 4.78 041 5 14
M - lmeitka sredna =4 - slandandna teviadla D - dominaning (najsesea) M - brof prociena
wiljadnost

— 14—

Tablica 2: Cestina odabira pojedine vrijednosti na 12 pitanja vezanih uz rad nastavnika

1 2 3 4 5
1. Mastawnik redovito odrZava nastavu 0% 0% 0% 7% G3%
2. Jasno sam i detaljno informiran o ciljevima nastave, radnim 0% 0% 0% 14% B8%
zadacima i kriterijima ocjenjivanja
3. Mastavnik upuduje na povezanost sadrZaja nastave sa drugim 0% 0% 0% 21%  TE8%
kaolegijima i primjenom u struc
4. Nastawnik mi prezentira gradivo na jasan i razumijiv nagin primjeren 0% 0% 0% 4% 29%
razini studiranja
5. Na nastavi se za pojasnjenje nepoznatin pojmova koriste primjeri 0% 0% 0% 14% 25%
6. Potican sam na aktivmo sudjelovanje na nastavi (sudjslovanie u 0% 0% 0% 38% 82%
raspravama, postavljanje pitanja, odgovaranje na pitanja),
samastalnost u radu i krititko misenjs
7. Mastavnik je motiviran tijekom izvodenja nastave i pokazuje 0% 0% 0% 4% 26%
entuzijazam u radu
8. Mastavnik se prema meni odnosi s poStovanjem 0% 0% 0% 14% 85%
o Mastavnik je redovito dostupan za komunikaciju te pruZa karisne 0% 0% 0% 31% 88%
povratne informacije o mom radu
10. Mastavnik potiée interakeiju i suradnju medu studentima 0% 0% 0% 33% 7%
11. Moj rad tijekom semestira se ocjenjuje redovito u skladu s 0% 0% 0% 20% T1%
imvedbenim planom kolegija
(kolokvijiiprojektifzadacifviebe/saminari)
12. Opcenito sam zadovoljan ovim nastavnikom 0% 0% 0% 21% TE%

Tablica 4- Prosjeéna vrijednost odgovora
1-uopée == ne slaZem; Z-ugiawnom se ne slafem; 2-niti se slafem niti se ne slafem; 4-uglawnom se sla2em; 5-u potpunosti se slafem

] s H
Prosjeéna vrijednost cdgovora na 12 pitanja wezanih uz rad nastavnika 476 035 12
M - artmetitha sredina 5 - standardna daviaca M - brof prociens

Prosjek je izrafunat u shedaju kada postoje svi valiani rezultafi. Ukolike je student preskodio pojedng pitanje iskljufen je iz ovog dijela
analize.

Tablica 5: Procjena kolegija u cjelini

] %

Uskladenost oblika nastave uopée se ne slafem - 1 a 0.0%

i a 0.0%

3 1 T.1%

4 3 214%

u potpunost se slazem - 5 10 71.4%

Dostupnost izvora uéenja uopce se ne slazem - 1 a 0.0%

2 o 0.0%

3 o 0.0%

4 2 14.2%

u potpunost se slazem - 5 i2 85.7%

Uskladenost obveza s ECTS uopce se ne slazem - 1 o 0.0%
bodovima

2 o 0.0

3 1 T 1%

4 2 14.3%

u potpunost se slaZem - 5 1 78.8%

Zadowoljstve kolegijom uopoe se ne slazem - 1 a 0.0%

b 1 T 1%

+ open comments!!!!

2l —
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4.8, Procedura suradnicke procjene — dodano 18. 6. 2021,

PROCEDURA SURADNIEKE PROCIEME MASTAVE, OBRASCI ZA VREDMOVAMIE MASTAVE |
SAMOVREDMNOVANIE MASTAVNIEA

) j= suradnicks procjana visokodkolshoa nastave unapradanjs kvslitata visokoikolsioa nastave na

cilj tamalju povratne informacia od drugog nastEvniic.
Odbor za osiguravanje | unaprisdivanja kvalitets Gradavinskog fakultess o Rijed
odgovorni ey = I Pl ] E I
Thio su sudicnici postuphka?
= Surzdnik - asoha u istom ovanju
=  [Praporuia - nastavnic koji nizw s ste katadrs @vada aka nema ustrojenih katedr, kag
i nastavnik Jja s2 rastava procjenjuje
Postupak
=  [Proces apaianj nastawe odvija se u ciklusima | ukdptuge Eetir glavme faze:
1. priprama za apaiangs sata
2. apaianje s=ta
3. analiza ispitih pitan§a i odgnjanih radova
4. follow up susret
L. strukturirana samoopafanje opefanog rastanika
De=talji postupka
=  swracnik koji j@ v ulozi procjenitelja prije progene treba proutiti mvedbani plan i
program kolagija, nastavne matarijala t2 5 opaZfanim rastawvnikom rasgrawit konteist
predavanja, pdekivanjs opaianog nastavnika ta |ogistiou opaianja
=  opaiznje sata uz ispunjavanje Dbrasoa za opaianje nastaunog procesa
= opaizni nastavnik isaunjava Obrazac za samoopaianje kod suradnicke procjene nakon
IavTERNDE Sata Na kojemu j& bio apaian
=  opaiani nastavnik daje na wid primger radovs koje acjenjuje rna kalsgi te chrazlaiz
opaiatalju kojs shode e prosjersva odredanim tipom radova te nadin na kaji
Metodelogija ajenjujs redave
provedbe =  opizmlj ispunjava Obrazac za procjenu ispitnih pitanja i ocijenjenib radova

=  follow up susrat - gladifte opafanog nastavniks 0 nasawnom satu (zadovoljsteo
nastavhim satom, najboljs 1 nastavnam saty, $to bi nastavnik promijenio) | povratna
informacija suradnika opaiztaljs o nastavnom satw, radanim i ooijEnjenim radowima.
Powratma  informacija podramumijeva v, koostruktivie  keitifnost  (konkratna,
daskriptivna | specifiina, wmjgrena ma ponadanjs koje s& maiz mijEnjEt, 8 ne na
asaby; preporuke zm promgana daju =2 na pozitiven | nedirektivan nafin kroz jasmu
womurnikadju] — provodi s& unutEr 3 dana od opafEngE

= opafani nastawnik u Obrascu za samoopaianje kod suradnicke procjene kroz akcjsk
plan [3to udiniti i kada, indikator s3njenog) planira apredivana viastitoga rada

= ispunjavenje Kretkog ofitovanjs o provedenoj sursdnickoj procjeni ili navodanjs
potrabe za drugom procjenom {kaju bi pravea drisgi suradmnik)

Upitnici | obresci za pracenjs
1.

Obrazac zz opafanjz nastavnog prooess

2. Obrazac 1a samoopaianjs kod surednitia procjane

3. Obrazac iz procjenu ispitnih pitanja | ocjenjanib radowa

4. Krato odtovenje o provedenoj suradnidioaj progeni
Mapomens

Obrasci koriSteni u postupky ostaju kod prociienjenog mastanika.
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=  Poterdu o sudjlovanju v suradnitkoj procjeni nastave izdaje Odbor 1a osiguravanje |
uraprjedivanje alitete sastavnice, 3 prema Eratcom ofitovanjuy o provedenaj
suradnitkoj procjeni

Objavljivanje
rezultets s Lvid u obrasce kariftena u postupku procjens, osim mastavnika kaji sy sudjelavali o
suradnicke postupiou, mofa imat:
procjens - Odbar za osiguravanj= | tnaprjedivaniz welitets
- Eaf watadre i pradswjnik zavoda ako z@vod nema ustrajens watadrs na kojima
nastawnik abavljz nastavnu djclatmost
- prodekan zadufeni 13 osigursvanje kvalisgta | nastavu ta dakan
Obavaza je svakog nastawniks kroz razdobljs od 5 goding sudjelovati u dvije suradnitks procjana
itau whori opafata i u ulozi opafanog nastavnika {po prepored iz razlicitib kolegiamazlidite grupa
Dinamika studanata).
provedbs
MNastzwmici | sursdnici mogy koristiti pastupak | £efta ovisno o prodjenjenoj patrebi.
Postupak kod Panawiti postupak, dogowar o izmani nastavmiks u postupky procjens.
nezadovodjavajudib
vrednowanija i
nesuglasnosti
pracjeni
Patvrdu o sudjalovanju v sursdnifiaoj procjeni izdaje Odbor za osguravanja | unaprjedivanja
lzdawanje poturde | kvalitete na sastavnici tameljem uvida u Kratko ofitovenj= o provedenoj suradnitkoj procjeni.
o kvaliteti
0N Ry | adais se rajednitks (jednal potvrds s sedjelovenie U suradniths) oocien | orolszng) ocien
svrhu izbarau studantskih evaluacija.
InanstvEno-Tvanje
Procedwra suradnicke progene prawceta ja iz Prirucnika za kelitatu studireanjz Sweudilista u Rijed
uz dodatak za Gradevimsk fakuhtet u Rijed wezano uz procjenu vrednovana | ooRnjivanja
studantskih radova.
Mapomens

Proceduwra je uswojena na Fakultetskom vijgdu 18. B 2021,

Precsjednik Odbars za osiguravanje | unaprjedivanie bwalitete daje iTviestaj o provedenim
suradrifidm procjenama, jednom gadisnja.
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1. Obrazac za opatanje nastavnitcog process

Sastawvnica Studijski program
Akadermska godina Holegii

Opaiani nastawmik Datumn opaianjz
Oblik nestayvs p ] T I W [ elitina grups

moglio je mije
slobo it biolje dabra L
lzvedbeni nastavni plan - +- + a
Tamg famog sota predvidena je izvedbenim planoem.
Mastavnik poznaje tesmu i sadrinj nestevnog sata. | - l +- | + | a
Strulctura nastavnoge sata | |r +- | + | a

Postoji plon nestovnog soto kajeg se nostmenik drdi. G J &hod whenjo) nostownog sofg @ joseo novedan, Na soni se
izmjenjuju roziicite oktivrosti Swako aestovns chtivnast dobiva cdgovormjucy boliSinu vremano.  Mostowai sof je bio
wdelvatro spunjen eaktivnastime [hije bilo . sreznog oo )L

Nastavnik jasne predaje - ] 4 ] = 0

Mestovnik govari [rems | dovoliro. gimsea. Nestownik doje josne woute oo rod | postowlio josng pitenje. Korftens
tenminologiio je rezumiiivg seim studlonhimo.

Diefoteorna kariftenjs nastawmage materijala | - r +- | + | a

Adafaratng su koristena viruainih pomegals 1 plode. Nastawni materiial je bio rozrovistan § sursishodan.

e

je raznauranih i relevantah primjers|ilustraciia =T & ] %« | »

| i

Mestovnik poveruje postavee Fodriie 5 prmjanme iz prokse, drigim kolegiime e prijgsnim znenjimo §iskustume
studenote. Nastownik doje rodothe ko amogudaju primjeny rowdenit znanjo i vesting, '

Aktivno ukljugivanjs studenats u nastavy ] - |_ +- | + | a

Nostzvnik patice sve studerte no whiucivanje s nastavs. Nastownik postovs pittnje koje poticu ni rezmisiienje te shess
i ri-. Studerti postoviiajy pitonie nestovniiu 19 odpoveraju mo pifonis NestEiaEG.

e o

Ozradje nastsunogs sate | - s | + | [i}

MNestownik se prema studentima adrosi 5 postovenjem | prifvoconiem. Student! pastujy grovils ponasarja. Nastoveik
ucinkovita reagira. no neprihvetive ponosanja studanats.

Efikasna odriavanj= srudentske painje - ] e ] s a

Stwdenti sudielufu o mastoyi s ranimonjam.

2. Obrezac za samoopaianje kod sursdnitke procjens

Sest=mica Studijski program
Aknademska podine Kolegij

Mastavrik koj je proveo opaianje

Dbk rastave ] -] ! 5 ! i ! Detum npm‘u'jl

magio o

slabo B Bolia dobrg Ky

Uskiafeniost s pvedhenim nastsvnim planom - +/- - o
Poznmvenje tame | sadrisis nestavnog sate | - | +/- | + | o
Strukturs nastsunog sats EE o

Pastoji plan ranrvnog sats kajey 5a nosteeaik g G | shod weenia) nastaunoyg sote je jasns neveden, Ma satw seempenjuy
raziitita oktionssti, Svake Aostowno aitivaost dobivg sdpovargiboy kelSiny eremana,  Nostowd sof o bio odelietne Eownien
chtincstimg [nie biig , proznog boda .

Jmanots pradevenjs z +- + o

Mastaurik govon jesno | dovaino glasso. Nastdunk dape Jasne-upwta 25 red ) postaulis josac oitanjc. Korstena terminaioglia e
rEzumeG S S den i

Cislotvorno koriitenje nastavnog materjsls | - [ s l| + | o

Koriftmnja razroyrenin | relevantnin primjars ilusteass [ - [+ | o+ o

MNastaymik poverule nEstoye To0EEE 5 ETanma & prekse, dreagim kolepiima fe priatniim Zranpmg | iskestuma: studensta
Mashaynik deje rddutha ko)l SrogusUy pRMENIL ATUEERYE Inanjd | weltng
i e

Akt ukljutivane studenete © nesz | - | + | + o

Masssunik potice sve studsnte no LRIUGVERje W nosfovu. Nastounit sostovia pitonjc kejs potify e reemisfonis e siuds
studantchs seigovore. Stuskent postedlaiy piton)s Aostounin e odgovEraiy N9 DTGNS Arstounia

Orradje nastmerog sats - E + a

Mastaynik 55 orerra studentifag odnasi s postovaniem § arifvadanam Studentl poftuiy prawis geagfonis, Nostaenik ssinkovita
FEgIE no g VEElive porasani sudansia.

Efikasno odcimvange studentske painjs T + o

Student spdieityy L AGSITW S0 ZEAIMIam.

Indikatar udinjenag

Koji aspekti nastsvnoge sats eshtijevsju pobalEanje?

Iz | prezime nastavniks kaji je proves procjeny |
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‘g SW‘ rM 3. Obrazac zs procienu ispitnih pitenjs i ocijenjenib radaows

Sastavnica Studijski program
Akademska godina Kal=gij
Opaiani nastawmik Detum analze

Wrste mmmliziranih radova

Kol [ Samiirar 1 Frogram [ Ispit 1

e i jasno definirano na kaji s= nadin provjeravaju pojedini ishodi utenja?

Je=su li kriteriji wrednowvanjs jasno definirani v izvedbenom planu?

Koji aspekti nacine zadsvanis i ocjenjivenjs radove zahtijeveju poboljSanje®

Imiz | prezime nastawvniika h.?ujijiprmmptuqﬂw

4. Kretko ofito

4

& O pron j suradnickoj procjeni
Sarstavnica
Studijski program
Kolegij
Akndemska goding [Duunup-hqu [
Opeieni nastawnik
Oblik nastave & I' 5 [ W ] [vniamgmpe |

suradnitka procjena.

prtanja | ooijEnjani radowvi.

Procijeryara kvalitets rastavnograds j@: slabe dobre

lzpfani su slijeded pokazatalj wvaltate nastavnog rada: iovadben nastavni plar, pomnavanja tama | sadriajs Nastavrog raca,
struihurs nastawnog sata, jssnafa pradavanjs, diglotvorno koriftenis nastwmog materijaiz, . koriftanje mznovrsnin i
refavantnih primjarsYustracijs, sdekvatno wkljeSvani studenats o nastave, effkesno odriavanje stedentske pafrge, ispitna

hakon provedens suradnicks procjene odrian ja follow uo susret o2 je apaiani nastavnik irradio samoooaianjs:

izwrsna

Mije potrebrm/potrebnm je [prewriiit neootrebng] provedha drugog opatanjs.

ymaoerufiti odgoverajwiu vrijedrnost)

Dimtum

e

Imie | prezieme nastawniks koji je proveo opaienje

Potpis nastawnika kaji j= proveo opazanj=

Potpis opaanog nastavnika
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Primjer Potvrde o provedenom institucijskom istraZivanju kvalitete
Sveuciliste u Rijeci

sastavnica

Rijeka,

KLASA:

URBROJ:

POTVRDA O PROVEDENOM INSTITUCIISKOM ISTRAZIVANIU KVALITETE NASTAVNOGA RADA
-OCIENA STUDENTSKE ANKETE-

5 ciliem ispitivanja kvalitete rada nastavnika primijenjena je anketa studenata o vrednovanju rada
nastavnika.

Ispitani su sliededipokazatelji kvalitete rada:
stupan] informiranja studenta o kolegiju, povezanost nastave sa strukom, jasnoca predstavijanja gradiva,
poticanje na aktivno sudjelovanje u nastavi, stiecanje znanja, samostalnost i kriticko migljenje te suradnju s
ostalim studentima, odnos nastavnika prema studentima, otworenost nastavnika za komunikaciju, redovitost
prufanja povratnih informacija i pracenja studentskog rada te opée iskustvo pohadanja nastave.

Na temelju provedene analize kvalitete nastavnog rada zakljufujemo da je pristupnik

[ime i prezime nastavnika)

POZITIVND OCIIENJEN

na svim ispitanim pokazateljima kvalitete rada

potpis odgovorne asobe
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Thank you for your attention!
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